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Programmation 2024 de la cité de l'emploi
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LES PERMANENCES ITINERANTES "MUSIC BUSINESS"

Le premier objectif majeur consiste a offrir
aux jeunes en recherche de réinsertion un
moyen unique de canaliser leur créativité et
de développer des compétences
FdvOTTSE € ormpd appre

INSERTION PAR LA MUSIQUE

e
métiers de la musique et de 'animation-
Apporter une formation débouchant sur des

RIPN PR . POt -

PPV Luosu:

iLEYA

iLEYAKAZ

Favoriser l'inclusion sociale et
professionnelle en mettant l'accent sur
l'accompagnement individuel et la mise en
place de programmes adaptés, ILE Y A KAZ
vise a réduire les barrieres a l'emploi et a
l'intégration sociale pour les personnes

LES ENTREPRISES POUR LA CITE

ANIMATION D'ACTION -EMPLOI avec un réseau d'entreprises de
'agglomération Cap Excellence

Participer au déploiement du contrat de ville
de la communauté d'agglomération Cap
Excellence dans le cadre de l'axe
développement économique et Emploi. En
2020, le contrat de ville de Cap Excellence a
fait l'obiet d'un Protocole d'engagements

TOTAUX

.. fertitolr Quartiers Nbre Montant global . 971-ETAT 971-CA Total Crédit .
Thématique es " ND . Avis 971-EPF 971-ARS o 971-DPT ABYMES PAP Baie Mahault 971-DAC 971-CAF
o ciblés BENEF du projet 147 CAP EX spécifique
ciblés
Cités de l'em[.um - QPV Grand-
Pactes plein AY Camp 10 N 15500 AF 7000 7000
emploi
Cités de l'emploi - QPV Chemin
Pactes plein PP Neuf - 20 R 6947 AF 5000 5000 0
emploi Darboussier
Cités de l'emploi -
. QPV Grand-
Pactes plein IAP Camp 130 N 33874 AF 8000 8000 16000 0
emploi
Cités de l'emploi - QPV Morne
Pactes plein AY Flory - 124 N 38485 AF 11000
emploi Boissard
Cités de l'emploi -
Pactes plein IAP QPV 50 N 25546 AF 4000 6000 0 10000 10000
emploi
Cités de l'emploi - QPV Vieux-
Pactes plein AY Bourg - Les 10 R 20000 AF 10000 3000 13000
emploi Lauriers
Cités de l'emploi - QPV Chemin
Pactes plein PP Neuf - 350 R 165695 AF 25000 15000 40000
emploi Darboussier
Cités de l'emploi -
Pactes plein IAP QPV 80 N 17144 AF 10000 2000 12000 0
emploi
323191,00€ 57 000,00 € 57 000,00 € 0,00€ 0,00€ 114 000,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 10 000,00 € 0,00€

copil contrat de ville






